Uchwala Nr 98/2017
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
z dnia 20 paZdziernika 2017 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zatwierdzenia kryteriéw w Planie Dzialania na rok 2017
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 10
Innowacyjna edukacja.

Na podstawie art. 14 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.
z 2017 1. poz. 1460 z pézn.zm."); art. 110 ust 2. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Rozdzialu
5, ust. 5) lit a) Wytycznych w zakresie komitetow monitorujacych na lata 2014-2020 z dnia
21 stycznia 2015 r., § 4, ust. 4, lit a) Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO WK-P na
lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r.” uchwala, co nastepuje:

§1. Zalacznik do uchwaly nr 13/2017 z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie zatwierdzenia
kryteriow w Planie Dzialania na rok 2017 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 dla Osi 10 Innowacyjna edukacja’® otrzymuje brzmienie jak zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

K orpitsp ionizamwiacego

Piotr Calbecki

! Zmiana tekstu Jjednolitego wymienionej ustawy zostala ogloszona Dz. U. z 2017 r. poz. 1475

% Repulamin Komitetu zosial zmieniony uchwata nr 63/2016 z dnia 12 lipea 2016 .

? Uchwata zostata zmieniona nastepujacymi uchwatami zmieniajacymi: Nr 23/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. , Nr 36/2017 z
dnia 19 maja 2017 r. ; Nr 80/2017 z dnia 12 wrzesnia 2017 r.



Uzasadnienie

Na podstawie art. 14 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (Dz.U. z 2017 r. poz. 1460 z pézn.zm.*) art. 110 ust 2. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne
przepisy dotyczace FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiegjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnoéci i Europejskiego TFunduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, Rozdzialu
5, ust. 5) lit a) Wytycznych w zakresie komitetéw monitorujacych na lata 2014-2020 z dnia
21 stycznia 2015 r., § 4, ust. 4, lit a) Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO WK-P na
lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r. Komitet Monitorujacy analizuje i zatwierdza
metodyke 1 kryteria wyboru projektéw oraz ich zmiany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Niniejsza uchwala zatwierdza si¢ zmiany kryteriow wyboru projektow dla
Poddziatania 10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w Planie Dziatania na rok 2017
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 10 Innowacyjna
edukacja:

- w kryterium B.1.3 usunieto zapis méwiacy, iz kryterium bedzie weryfikowane w oparciu
o wniosek o dofinansowanie projekiu;

- w kryterium B.1.8 dokonano zmiany wieku grupy docelowej, analogiczne] zmiany
dokonano w przypisie nr 139; .

- w przypisie nr 140 dodano publikatory;

- w kryterium B.1.9 zmniejszono minimalna warto§¢ wskaznika produktu niezbedna do
osiagniecia w projekcie do 31,12.2018 r. ogélem i w podziale na poszczegdlne podregiony;

- zaktualizowano zapisy przypisu nr 142 dostosowujac do aktualnego brzmienia wskaznika
wskazancgo w WLWK, ktéra stanowi zalacznik nr 2 do Wytyczmych w zakresie

monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020,

* Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona Dz. U. z2017r. poz. 1475



- w kryterium B.1.12 dodano zapis wskazujacy, iz projekt realizowany na terenie danego
podregionu skierowany jest nie tylko do mieszkancow danego podregionu ale réwniez 0sob

uczacyceh sie lub pracujacych na obszarze tego podregionu.
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

. DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
- 2014-2020 i

10.4 Edukacja doroslych

10.4.2 Edukacja doroslych na rzecz rynku pracy

FISZKA KONKURSU

" 'PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegdlowy

Uzyskiwanie i uzupelnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych przez

osoby doroste nalezace do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udzial

RPO WK-P 2014-
2020 w kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejetnosci zawodowych oraz
innych formach pozaszkolnych
10 iv Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
) ufatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz
< Priorytet wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym
- inwestycyjny poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnodci, dostosowania programéw
nauczania craz fworzenia i rozwoju systeméw uczenia sie poprzez praktyczng nauke
_ -| zawodu realizowana w Scistej wspdétpracy z pracodawcami
‘Schemat “} Podnoszenie kwalifikacji zawodowych os6b dorostych
_ _ Planowany termin | - X |
: Lp. Konkursu | A4 ro;poczega b | | ._ - o v..
He - . naboru R o . sierplen
_ 'Projekty grant_ow_e TAK T NE - X
. 11 458 152
1 BYDGOSKO-TORUNSKI
) ) 8 806 776
Planowana GRUDZIADZKI
alokacja (=1 - 9003430
; - 3 | WLOCLAWSK]
8 807 174
4 INOWROCLAWSKI
6 924 468
5 | swiECKI
RAZEM ALOKACJA 45000 000

‘ Wymagany wklad wiasny beneficienta

TAK

X ' NIE Mln:rrﬁginy udzmj wkiadu wlasnego_._ 10%

Typitypy projektow

- przewidziane do
realizacji w ramach

1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe siuzace diagnozie poirzeb i mozliwosci osdb

doroslych zainteresowanych z wtasnej inicjatywy udzialem w ksztatceniu

' Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskdw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawske-Pemorskiego. Ninigjszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2017 rok.
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10.4.2 Edukacja dorosfych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A. 1)

konkursu ustawicznym.

2. Realizacja pozaszkolnych form ksztaicenia ustalwic:znego2 stuzacych nabywaniu,
podnoszeniu, uzupeinieniu wiedzy, umiejetnoéci, kompetenciji lub kwalifikacji
poprzez:

a) kwalifikacyjne kursy zawodowe zakoticzone egzaminem potwierdzajacym
kwalifikacje w zawodzie,

b) kursy umiejetnosci zawodowych zakoriczone zaliczeniem zgodnie
zrozporzadzeniem w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych,

c) pozostate kursy wymienione w rozporzadzeniu w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych, umozliwiajace uzyskiwanie
i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

W celu zapewnienia popytowego podejécia do edukacji oséb dorostych, realizacja

drugiego typu projektéw jest mozliwa tylko przy zapewnieniu objecia kazdej osoby

indywidualna diagnoza potrzeb i mozliwosci oraz przy zagwarantowaniu, ze wsparcie
bedzie dostosowane (zaréwno pod wzgledem formy jak i tresci) do wynikéw ww.

diagnozy.

ZAKELADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZO'NE'WSKA'Z':'NI'KAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM) |

 WSKAZNIKI REZULTATU -

Warto$é docelowa wikaznika

B Nazwa‘wsk:at'ir_lika.- o : -W'pbdz'iélé_na: R o
o : e _ Ogotem w konkursie
7| . Kobiety | Mezczyzn
Liczba oséb, kidre uzyskaly kwalifikacje w ramach 0%
(]
pozaszkolnych form ksztalcenia
Liczba osGb, ktore zdobyly wiedze, umiejetnosci lub 2912
kompetencje w ramach pozaszkolnych form ksztalcenia ’

WSKAZNIKI PRODUKTU

Warto$é doceIoWa wskaznika -

Nazwa wskairﬁ:iké' o '_ W podziale na: .

S : 1 Ogé}emwkpnkursie
1., Kobiety | Mezczyzn . L '

% Zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 11 stycznia 2012 roku w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. z 2014 poz. 622).




10.4.2 Edukacja doroslych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Liczba osob uczestniczacych w pozaszkolnych formach 6.320
ksztalcenia w programie .

FROTERTO

B.1.1  Wnioskodawca sklada maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany

konkurs.

Ocenie podlega czy wnioskodawca zlozyt nie wiecej niz jeden wniosek
o0 dofinansowanie projektu wramach danego konkursu. W przypadku

projektow partnerskich kryterium dotyczy wytacznie Lidera projektu.

Zlozenie wigce] niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez |
danego wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow przez |:

niego ziozonych. 1-2

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskow o dofinansowanie |

projekiu zfoZzonych w odpowiedzi na konkurs.

Tak/mie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Ocenie podlega czy wartos¢ dofinansowania projektu zfoZonego w ramach
konkursu dla danege podregionu nie przekracza okreslonych poziomow
alokacji tj.:
Lp Podregion Podziat alokacji
1 BYDGOSKO-TORUNSKI 11 458 152
2 GRUDZIADZK| 8806776 1-2
3 | WEOCLAWSKI 9 003 430
4 | INOWROCLAWSKI 8807 174
5 | SWIECKI 6 924 468
RAZEM ALOKACJA 45 000 000
Do dofinansowania zostanie wybranych 5 projektéw, po jednym na kazdy - _
lpodregion. Maksymalna wartos¢ dofinansowania_projektu nie_przekroczy |

* Kryteria przyjete Uchwata nr .../2017 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ... ......... 2017 r.



10.4.2 Edukacja dorosiych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

kwoty ww. alokacji dla danego podregionu.
Istnieje mozliwosE skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastgpié ze wskazaniem, jakie korekty nalezy

wprowadzié w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace |-

okreslonych zapisow we wniosku, KOP powinna uzyska¢ od wnioskodawcy g

wfrakcie etapu negocjacji, aby mogly zakohczyé sie one wynikiem
pozytywnym.

Projekt mozZe zostaé skierowany do etapu negocjacji tylko w sytuacji

speinienia przez projekt kryteriow wyboru projektéw ocenianych na etapie |

oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie

(niespeienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwoss skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.3

Whnioskodawca lub partnerem jest szkola dia dorostych, placéwka ksztatcenia ustawicznego,

placéwka ksztalcenia praktycznego, o$rodek doksztalcania i doskonalenia zawedowego lub organ

prowadzacy ww. szkoly/placédwki/osrodki.

efinicja kryte m

QOcenie podlega czy wnioskodawcy lub partnerem jest szkota dla dorostych,
placowka ksztatcenia ustawicznego, placdwka ksztaicenia prakiycznego,
oérodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego lub organ prowadzacy

ww. szkoly/placéwki/oérodki.

Do wniosku o dofinansowanie projektu nalezy dofaczyé dokument

potwierdzajacy spelnienie powyzszego kryterium.

Realizacja projektu przez wskazane podmioty lub w partnersiwie z ww. [ . '

podmiotami spowoduje maksymalizacje dostosowania pomocy do

indywidualnych potrzeb oséb uczestniczacych w projekcie oraz zapewni

efektywne wsparcie w procesie podnoszenia poziomu wyksztatcenia [

i kwalifikacji zawodowych. Badanie ewaluacyjne Ocena

przygotowania podmiotow prowadzacych formalne kszfalcenie ustawiczne
w zakresie pofrzeb regionainego i lokalnego rynku pracy (w kontekScie
Dziatania 9.3 PO KL wykazalo niskg aktywno$¢ tych podmiotow |-

w aplikowaniu o srodki EFS wramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki.

Ponadto realizacja projektu w parinerstwie pozwoli

doswiadczenn miedzy podmiotami. Partnerzy muszg zawrze¢ ze sobg |

stanu | i

na wymiang 4

. Stosijesig do
- typultypbw (nry

1-2




16.4.2 Edukagfa dorosfych na rzecz rynku pracy {Lp. konkursu: A.1)

umowe partnerska.
Istnieje mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjaciji.

Ocena kryterium moze nastapic ze wskazaniem, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczgce |
okredlonych zapiséw we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawey '
wirakcie etapu negocjacji, aby mogly zakonczy¢ sie one wynikiem |

pozytywnym,

Projekt moze zostad skierowany do etapu negocjacfi tylko w sytuadji
spelnienia przez projekt kryteridw wyboru projektdw ocenianych na etapie |5

oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu

i zatgezniki.

Tak/nie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacii.

B.1.4 Wnioskodawca lub partner posiada co najmniej pigcioletnie doswiadczenie w realizacji

pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego dla oséb dorostych.

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner, na dzien ziozenia wniosku
o dofinansowanie projektu, posiada co najmniej pigcioletnie doswiadczenie”,
w realizacji pozaszkolnych form Ksztalcenia ustawicznego dla osdb
dorostych.

We wniosku o dofinansowanie projektu, w celu spetnienia ww. wymogu, |
nalezy opisa¢ do$wiadczenie wskazujge liczbe przeprowadzonych kurséw
typu KKZ, KUZ i inne, z uwzglednieniem m.in. ilodci godzin, liczby edydji .

i liczby przeszkclonych oséb, jak réowniez nalezy zawrzeé informacie

1-2

dotyczgcs efektywnosci poszczegblinych form wsparcia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

j 'Opis_"znaczehria' kryterlum :

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

4 Nalezy przez to rozumieé catoksztalt doswiadczenia w danym obszarze {nie tylko realizacja projektdw wspdlfinansowanych
ze Srodkéw europejskich w danym obszarze, ale réwniez np. dziatalno$¢ statutowa).



10.4.2 Edukacja dorosiych na rzecz ryniu pracy (Lp. konkursu: A1)

B.1.5 Wnioskodawca lub partner posiada co najmniej roczne doswiadczenie w zakresie doradztwa

edukacyjno-zawodowego dla minimum 100 oséb dorostych.

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner, na dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie projekiu, posiada co najmniej roczne doswiadczenie®
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla minimum 100 osob [ i )
dorostych. .

We wniosku o dofinansowanie projekiu, w celu spelnienia ww. wymogu,
nalezy opisa¢ doswiadczenie wskazujge liczbe przeprowadzonych spotkan, |
z uwzglednieniem m.in. ilosci godzin i liczby oséb, kiérym udzielono |-

doradztwa.

Realizacja projektéw przez podmioly posiadajgce do$wiadczenie w tym
zakresie przyczyni sie do zastosowania odpowiednich instrumentéw |

wsparcia i umozliwi §wiadczenie ustug wysokie] jakosdi.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.i.6 Projekt zaklada realizacje 1. i 2. fypu wsparcia zgodnego z SzO0P RPQ WK-P 2014-2020.

Qcenie podlegaté bedzie realizacja projektu kompleksowego, w ktorym |-

zostato zaplanowane dla kazdej osoby wsparcie zaréwno z zakresu

doradziwa edukacyjno-zawodowego, jak rowniez pozaszkolnych form
ksztatc?ma ustawicznego przy zapewnieniu popytowego podgjscia do Stosu1e5|gdo
edukacji 0s6b dorgs{ych. | r.typuﬂypéw. o

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium: -

Tak/nie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.7 Wkiad wtasny zostal okreslony na poziomie nie mniejszym niz 10%.

T sostesion | 12

' Definicia kryterium:

3 Nalezy przez to rozumie¢ catoksztatt dodwiadezenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projekiow wspétfinansowanych
ze $rodkow europejskich w danym obszarze, ale réwniez np. dziatainosé statutowa).



10.4.2 Edukacja dorosiych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Ocenie podlega, czy wkiad wlasny stanowi nie mniej niz 10% wydatkow

kwalifikowalnych projektu.
Istnieje mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastgpi¢ ze wskazaniem, jakie korekty nalezy ;
wprowadzié w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okre$lonych zapisow we wniosku, KOP powinna uzyska¢ od wnioskodawcy
w trakcie etapu negocjacji, aby mogly zakonczyé sie one wynikiem

pozytywnym.

Projekt moze zostac skierowany do etapu negocjacji tylko w sytuacji |-
spetnienia przez projekt kryteriow wyboru projekiéw ocenianych na etapie

oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

B.1.8  Projekt jest skierowany do wlasciwej grupy docelowej.

' Definicja krytérium

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany do osob dorostych, w wieku 18-
65° lat:

- o niskich kwalifikacjach iflub

- z niepelnosprawnosciami 7 iflub,

- powyzej 50 roku zycia

z wylgczeniem osob prowadzacych dziatalnosé gospodarcza,

ktére z wlasnej inicjatywy chca nabywaé, podnosic [ub uzupeinia(:-
posiadane kompetencje i umiejetnosci | jednoczesnie naleza do grup | ¢
defaworyzowanych, czyli wykazujg najwigkszg Iuke kompetencyjng
i posiadajg najwieksze potrzeby w dostepie do edukacii. s

UWAGA! Osoby o niskich kwalifkacjach to osoby posiadajace |

¢ Do wsparcia kwalifikujg sie réwnie? osoby w wieku powyzej 65 roku iycia, ktdre z whasnej inicjatywy chcg nabywaé,
podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencie i umiejetnosci, i jednoczesnie zadeklarujg gotowos¢ do podjecia
zatrudnienia po zakeonczeniu udziatu w projekeie.

¢ Osoby z niepelnosprawnosciami — w Swietle przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]
i spoteczne] oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych {Dz. U. z 2016 r., poz. 2046 ze zm.), a takze ustawy z dnia 19 sterpnia
1994 r. ¢ ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 1., poz. 546 ze zm.).




10.4.2 Edukacja dorosiych na.rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A. 1)

wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 wlgcznie zgodnie i
z Miedzynarodows Klasyfikacjg Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 .
wyksztalcenie ponadgimnazjalne (liceum profilowane, liceum
cgblnoksztatcace | uzupemiajace liceum ogolnoksztaicace, technikum,
technikurm uzupetiajace, zasadnicza szkota zawodowa). W przypadku gdy |-
uczestnik posiada np. wyksztatcenie policealne (szkoly policealne), {.

ISCED 4, nie wpisuje sie w definicje osdb o niskich kwalifikacjach.

We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy opisa¢ grupe docelows
w spos6b pozwalajgcy jednoznacznie stwierdzié, czy projekt jest skierowany
do grupy kwalifiujgcej sie do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami [+ "

kryterium dostepu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.9 Minimalna liczba 0séb objetych wsparciem w ramach projektu

 Stosijesiedo -

ofinicia kiyterium.




10.4.2 Edukacja dorosfych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Ocenie podlega czy wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu _
zaplahowal realizacje wskaznika: ,Liczba oséb  uczestniczacych L
w pozaszkolnych formach ksztalcenia w programie” na odpowiednim :

poziomie.

Minimaine warto$ci tego wskaznika sg uzaleznione od realizacji projekiu na |

obszarze danego podregionu fj.:

Minimalna warto$é Minimalna wartos¢
wskaznika produktu wskaznika produktu
niezbedna do niezbedna do
Lp Podregion
osiagnigcia w osiagnigcia w
projekcie do projekcie do
IMA22018r. 31.12.2020 r.
; BYDGOSKO-
TORUNSKI 1.034 1609
2 GRUDZIADZK} 794 1237
3 WLOCLAWSKI 812 1264
4 INCWROCLAWSKI 794 1237
5 SWIECKI 625 973
RAZEM WARTOSC 4,059 6.320
WSKAZNIKA '

Istnieje mozliwosé skierowania kKryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moZe nastgpié ze wskazaniem, jakie korekty nalezy ;. =77 "7
wprowadzic w projekcie lub jakie informacie i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapiséw we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy | i

wtrakcie etapu negocjacji, aby mogly zakoriczyG sig one wynikiem |

pozytywnym.

Projekt moze zosta¢ skierowany do etapu negocjacji tylko w sytuagji |f F

speknienia przez projekt kryteriow wyboru projektdow ocenianych na etapie [

oceny formalno-merytorycznaj.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

“Opis znaczenia kryterium; "+ it

Tak/nie
(niespeinienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.
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10.4.2 Edukagcja dorosfych na rzecz rynku pracy (Lp. kankursu: Al

B.1.10 Projekt zakiada osiggnigcie odpowiedniego poziomu kwalifikacji, wiedzy, umiejetnosci lub

kompetencji.

Ocenie podlega czy minimum®:

1.  70% oséb uczestniczacych w formach ksztatcenia prowadzacych
do uzyskania kwalifikacji® w ramach pozaszkoinych form |
ksztatcenia uzyska zakladane kwalifikacie,

2. 70% os6b bedacych uczesinikami projektu w formach ksztatcenia
prowadzacych do zdobycia wiedzy, umiejetnosci lub kompetengjl
wramach pozaszkolnych form ksztalcenia® uzyska zaktadane |

efekty.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumiec okreslony zestaw efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacii pozaformalngj lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, |- <
ktorych osiggniecie zostalo sprawdzone w walidacji oraz formalne | 1-2

potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikacje nalezy rozumieé jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory
uzyskuje sie w sytuacji, kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba |

osiggnela efekty uczenia sig spetniajace okreslone standardy.

Kompetencja to wyodrgbniony zestaw efektow uczenia sig/ksztalcenia. Opis :
kompetencji zawiera jasno okreslone warunki, ktore powinien spelniaé
uczestnik projektu ubiegajacy sig¢ o nabycie kompetencii, tj. wyczerpujaca |
informacje o efektach uczenia sig¢ dla dangj kompetencji oraz kryteria

i metody ich weryfikacji.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujacych

etapow:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku

o dofinansowanie _grupy docelowsj do_objecia wsparciem oraz

8 Osiggniecie danego wskainika uzaleZnione Jest od zaktadanego efektu uczenia sie tj. uzyskania kwalifikacji, wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencl.

% Wskaznik monitoruje liczbe oséb, ktdre ukoticzyty pozaszkolne formy ksztatcenia zawodowego {np. kwalifikacyjne kursy
sawodowe lub inne kursy umoiliwiajace uzyskiwanie i uzupetnianie kwalifikacji).. Kwalifikacje nalezy rozumieé jako
formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje sig w sytuaci, kledy wiasciwy organ uznaje, Ze dana osoba osiggneta efekty
uczenla sie spetniajace okreslone standardy. Wykaza¢ nalezy wytacznie kwalifikacje osiggnicte w wyniku interwencji
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

W wwskaznik monitoruje liczbg 0s6b, ktére w wyniku realizowanych projekidw dotyczacych pozaszkolnych form ksztatcenia
zdobyly wiedze, umiejgtnoscl lub kompetencje.
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10.4.2 Edukacja dorosfych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A. 1)

wybranie obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie,

b) ETAP Il - Wzorzec — okreélony przed rozpoczeciem form wsparcia

projektowych.  Sposob  (miejsce) definiowania  informacii

organizujgca konkurs/ przeprowadzajaca nabor projektéw.

udzielanego danej osobie;

oscbie.

programow operacyjnych na lata 2014-2020 .

Istnieje mozliwoéé skierowania kryterium do negocjacii.

pozytywnym.

spetnienia przez projekt kryteriéw wyboru projektow ocenianych na etapie

oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

i zrealizowany w projekcie standard wymagan, tj. efekiow uczenia

sig, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatar _

wymaganych w etapie |l powinien zosta¢ okreslony przez instytucje |-

€) ETAP lll - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie l

opracowanych  kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia | -

d) ETAP IV - Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il [ ...
(ocena} z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie 1 | - .

efektami uczenia sig) po zakonczeniu wsparcia udzielanego dangj |

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacii w ramach :
projekiow wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego | :
zawarte sg w zatgczniku nr 8 Informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikagji | RoF

do Whytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji f

Ocena kryterium moze nastapic ze wskazaniem, jakie korekty nalezy |
wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dolyczace g
okreslonych zapisow we wniosku, KOP powinna uzyskaé od wnioskodawcy ;

wirakcie etapu negocjacji, aby mogly zakonczyé sie one wynikiem i

Projekt mozZe zosta¢ skierowany do etapu negocjacii tylko w sytuacii ;

Tak/nie
{niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

B.1.11 Realizacja projektu opiera sig na zdiagnozowanym zapotrzebowaniu na dana forme wsparcia.

;- beﬁ_nicjé-- kryte[iumi; ‘a'.'f . 5 e

Ocenie podlega czy wnioskodawca wskazat we wniosku o dofinansowanie | .

projektu, Ze kazda osoba uczestniczaca w projekcie bedzie objeta
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10.4.2 Edukacja dorosiyeh na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A. 1)

indywidualng diagnoza potrzeb, ktora okresli jej profil kompetencyjny na :
rynku pracy. Jednym z elementdéw badania zapotrzebowania bedzie

powigzanie wynikdw diagnozy indywidualnej z potrzebami rynku pracy.

W tym celu oscba przeprowadzajaca diagnoze indywidualng ma obowigzek

oparcia sie na przeprowadzonych lokalnych i regionalnych analizach rynku L '
pracy (z uwzglednieniem wynikow badan wojewodzkiego i powiatowych [:*

urzedow pracy z terenu wojewddztwa, wtym np.. monitoringu zawodéw |1 s

deficytowych i nadwyzkowych, barometru zawoddw, badania pracodawcow
lub innych raportéw z badal dotyczacych zapotrzebowania na okreslone
kwalifikacje/kompetencje} lub jest zobowigzany uzyskaé informacje
o wystepujacych potrzebach rynku pracy od pracodawcéw z danej branzy
lub organizacji zrzeszajacej przedsigbiorcéw',, klastrow'? czy samorzadu

gospodarczego™

Zapewnienie realizacji projekiu opartego na opisanym powyzej schemacie |
wnioskodawca jest zobowigzany opisa¢ we wniosku o dofinansowanie g

projektu.

Istnieje mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

i Organizacja zrzeszajgcy przedsiebiorcow posiadajacg siedzibg na terytorium wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego dziatajgca w oparciu o ustawe o z dnia 23 maja 1991 r. 0 organizacjach pracodawcéw (Dz. U.
z 1991 r. Nr 55, poz. 235 z pozniejszymi zmianami) albo ustawe z dnia 30 maja 1988 r. o izbach gospodarezych,
(Dz.U. 1989 Nr 35 poz. 195 z pdzniejszymi zmianami ) albo ustawe z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioéle (Dz.U.
1989 nr 17 poz. 92 z péZnigjszymi zmianami), kiore;

a) zgodnie ze statutem (aktem réwnowaznym) nie dziata w celu osiggniecia zysku (nhonprofit) craz

b) w przypadku osiggania zysku przeznacza go na cele statutowe zwigzane z tworzeniem korzystnych warunkéw
dla rozwoju przedsiebiorczosci.

Do spelnienia drugiego z ww. warunkdéw wymagane jest, by jednym z gléwnych celéw statutowych danege
podmiotu byto tworzenie korzystnych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci.

2 Klaster zdefiniowany jest w § 14 a rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 2 grudnia 2006 r. w sprawie
udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebicrczosci pomocy finansowej niezwigzanej z programami
operacyjnymi, natomiast nie ma przepisu prawa ckreslajacego prawna forme organizacyjng w jakiej ma dziataé
klaster, dlatego majgc na uwadze, ze polskie prawo przewiduje szereg form organizacyjnych, ktdre mozna
wykorzystaé do tworzenia klastréw, organizacja klastréw moze przybierad rézne formy np.;

- umowa konsorcjum (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny);

- stowarzyszenie (Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach);

- fundacja (Ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach);

- spotdzielnia (Ustawa z dnia 16 wrze$nia 1982 r. Prawo spéldzielcze);

- grganizacja przedsigbiorcow (Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle, Ustawa z dnia 30 maja 1989 r.
0 samorzadzie zawodowym niektérych przedsiebiorcéw, Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych);
- sp6tki (Ustawa z dnia 23 kwietnia 1864 r. Kodeks Cywilny, Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks Spolek
Handlowych).

2 samorzgdy gospodarcze funkcjonujg w oparciu o nastepujace akty prawne:
- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych;
- ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o samorzgdzie zawodowym niektdrych przedsiebiorcow;
- Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle;
- ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o organizacji pracodawcow.
13




10.4.2 Edukacfa dorosiych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Ocena kryterium moze nastgpié ze wskazaniem, jakie korekity naleiy ;
wprowadzic w projekcie lub jakie informacje i wyjagnienia dotyczace |
okreslonych zapisow we wniosku, KOP powinna uzyska¢ od wnioskodawcy :

w trakcie etapu negocjacji, aby mogly zakoriczyé sie one wynikiem

pozytywnym.

Projekt moze zosta¢ skierowany do etapu negocjacji tylko w sytuacji

spetnienia przez projekt kryteribw wyboru projektdw ocenianych na etapie | - - °°

oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu ¢ wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie

{niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii..

B.1.12 Miejsce realizacji projektu.

Ocenia podlega czy projekt bedzie realizowany na obszarze:

1. PODREGIONU - BYDGOSKO-TORUNSKIEGO (Powiat bydgoski,

Powiat torunski, M.Bydgoszcz, M.Torun) lub

2, PODREGIONU - GRUDZIADZKIEGO (Powiat brodnicki, Powiat
chetminiski, Powiat golubsko-dobrzynski, Powiat grudzigdzki,
Powiat rypinski, Powiat wabrzeski, M.Grudziadz) lub

3. PCDREGIONU - WEOCLAWSKIEGO (Powiat aleksandrowski, | '

Powiat lipnowski, Powiat radziejowski, Powiat woctawski,

M.Wioctawek) lub

4. PODREGIONU - INOWROCLAWSKIEGO (Powiat inowroctawski, |

Powiat mogilenski, Powiat nakielski, Powiat zninski) lub

5. PODREGIONU - SWIECKIEGO (Powiat sepolenski, Powiat

Swiecki, Powiat tucholski).

Poprzez realizacie projekiu na obszarze danego podregionu nalezy '
rozumie¢ zardéwno realizacje szkolei/kursow/doradztwa na obszarze
danego podragionu, jak rowniez udziat W tych
szkoleniach/kursach/doradztwie os6b bedacych mieszkarcami  fego |7
podregionu lub oséb uczacych sie lub pracujacych na obszarze danego o
podregionu. W czasie frwania projektu istnieje mozliwosé realizacii
(w uvzasadnionych sytuacjach) wybranych elementébw wsparcia poza [
obszarem danego podregionu. W takim przypadku wymagane jest 7
uzyskanie zgody Instytucji Zarzadzajace] RPO WK-P 2014-2020 w tym |~

typu/typow (n

1-2
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10.4.2 Edukacja-doroslych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A1}

zakresie.

Nalezy zwrocic uwage, ze jeden projekt moze dotyczy¢ jedynie jednego |-

podregionu i musi objaé swym dziataniem caty obszar danego subregionu.

Whioskodawca zobowigzany jest do prowadzenia punktu kontaktowego
o profilu informacyjno-rekrutacyjnym na terenie podregionu, w ktérym
bedzie realizowany projeki oraz do zapewnienia dostgpnosci tego punktu e

dla oséb uczestniczacych w projekcie na kazdym etapie jego realizacji .

{informacja, rekrutacja, doradztwo itp.).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Tak/nie

(niespetienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

B.1.13 Doswiadczenie personelu merytorycznego

Ocenie podlega czy osoby prowadzgce zajecia z zakresu realizacji zadah |

wynikajgcych z 1. lub 2. typu wsparcia zaplanowanego w ramach naboru
beda posiadaly wiedze i minimum trzyletnie doswiadczenie w tematyce

prowadzonych zajeé z osobami dorostymi.

We wniosku o dofinansowanie projektu wnioskodawca jest zobowigzany

opisaé doéwiadczenie personelu, kiory bedzie realizowat zaplanowane

zadania merytoryczne w zakresie realizacji wsparcia.

Istnieje mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.

Ocena kryterium moze nastgpic ze wskazaniem, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapiséw we wniosku, KOP powinna uzyskac od wnioskodawcy

wtrakcie etapu negocjacji, aby mogly zakoriczyé si¢ one wynikiem |-

pozytywnym.

Projekt moze zostat skierowany do efapu negocjacjii tylko w sytuacii | -~

spefnienia przez projekt kryteriéw wyboru projektow ocenianych na etapie |

oceny formalno-merytorycznej.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

' Opis znaczenia kryterium

Taki/nie

(niespelnienie kryterium oznacza odrzucenie wriosku)

Dopuszcza sig mozliwosé skierowania kryterium do negocjacii.
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10.4.2 Edukacja dorosfych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A. 1)

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Projekty, ktére ofrzymaly minimum punktowe cd obydwu
oceniajacych podczas oceny spelniania kryteriow
merytorycznych (punktowych) oraz spetniaja kryteria
premiujgee, otrzymujg premie punktowa {(maksymalnie

Opis znaczenia kryteriow: 20 punkigw).

Projekty, ktdre nie speniajg kryteridw premiujgcych, nie
traca punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczegdlnych
kryteridw premiujgcych okreélona jest przy definicji

kryterium.

B.2.1  Projekt realizowany w partnerstwie z podmiotami z sektora finanséw publicznych.

Definicja kryterium;

Ocenie podlega czy projekt bgdzie realizowany w partnerstwie z podmiotami
z sektora finansdw publicznych. Celem zawierania wskazanych parinerstw
jest zapewnienie kompleksowej realizacji projektu na okreslonym obszarze
podregionu, wtym zapewnienie realizacji formy ksztatcenia wynikajgcej
z diagnozy.

Stosuje sie do 12

Whioskodawca i partner musi uczestniczy¢ w realizacji przynajmnigj typu/typéw' o0

jednego zadania merytorycznego.
Punkty bedg przyznawane w nastepujacy sposob:
Tak — 10 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.2 Projekt zaklada wprowadzenie dzialafi wzmacniajacych uczestnictwo w zajeciach o0sdb
o utrudnionym dostepie do edukacji poprzez m.in. zapewnienie opieki nad dzieémi lub osobami

zaleZznymi, zapewnienieffinansowanie dojazdéw i posiftkéw.

Elementem projektéw powinny by¢ dzialania, kiorych celem bedzie
wzmacnianie  uczestnictwa  w pozaszkolnych formach  ksztalcenia
ustawicznego i zachecanie do podejmowania dalszego ksztatcenia :
. . . . . e Stosuje sie do
skierowane do os6b o utrudnionym dostepie do edukacji. W szczegolnosei 1-2
. . . ’ _— typu/typow (nr)
beda to osoby nalezace do jednej lub kilku z wymienionych grup: osoby
zamieszkujace obszary wiejskie, osoby z niepelnosprawnosciami, osoby
samotnie wychowujgce dzieci, kobiety (przy zachowaniu warunku, ze osoby

te wpisujg sie w grupe docelowa w ramach konkursu). Dziatania te moga

obejmowaé m.in. zapewnienie opieki nad dzieé¢mi lub osobami zaleznymi,
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10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A. 1)

zapewnienieffinansowanie dojazdow i positkow.

Whnioskodawca powinien dokonaé diagnozy i analizy potrzeb ww. grup.
Lepsze rozeznanie potrzeb i aspiracji edukacyjnych powinno stanowié

podstawe do dostosowania programéw ksztaicenia do ich potrzeb.
Punkty beda przyznawane w nastgpujacy sposob:

Zapewnienie udzialu — 10 pkt.

Brak zapewnienia udzialu — O pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projekiu.

C. KRYTERIUM NEGOCJACYJNE

C.1 Negocjacje zakoriczyly sig wynikiem pozytywnym

Tak/nie

Opis znaczenia kryterium: . L ) o
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy negocjacie zakoriczyly sig wynikiem pozytywnym.
Zakonczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza, ze:

- do wniosku zostang wprowadzone korekly wskazane przez
oceniajgcych w kartach oceny projektu lub przez przewodniczacego
KOP lub inne zmiany wynikajace z ustalen dokonanych podczas
.negocjacji lub

- KOP uzyska od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczace

okreglonych zapiséw we wniosku, wskazane przez oceniajgcych _ Weryfikacja kryterium
w kartach oceny projektu lub przewodniczacego KOP. Stosuje sig dokonywana tylko
Jezeli w efekcie negocjacii: do w przypadku
typuftypow whnioskdw
d niosku ni n dzone korekty wskazane :
a) do wniosku nie zostang wprowa ekty wskazane przez () skierowanych do

oceniaj h wkartach ocen ojektu lub prze odniczgce:
niajacyc ach oceny projektu przez przew zacego etapu negocjacii.
KOP Ilub inne zmiany wynikajace z ustaleri dokonanych podczas

negocjacji lub

b} KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacii i wyjasnien dotyczacych
okreslonych zapisow we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych

w kartach oceny projekiu lub przewodniczgcego KOP,

c) do wniosku zostaly wprowadzone inne zmiany niz wynikajace z kart
oceny projektu lub uwag przewodniczacego KOP lub ustalen

wynikajacych z procesu negocjacji;

etap negocjacji korczy sig z wynikiem negatywnym.
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10.4.2 Edukagja dorosfych-na-rzecz rynku pracy (Lp. konkursu: A.1)

Kryterium weryfikowane po przeprowadzeniu procesu negocjacii.

Ocena formalno-merytaryczna oraz negocjacje.
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